
1. තනතුර - විදුලි කාර්මික/ජනක යන්ත්‍ර  ක්‍රියාක     

2. ලයව -  අවු දු 18ට නනොඅඩු ශා අවු දු 45ට නනොලැඩි විය යුතුය. අභ්‍යන්තර අයදු්කක ලන් ට පරිම  ලයව  
සී ාල අදා඼ නනොනේ. 

3. සුදුසුක්ක  

අ. බාහිර අයදු්කක ලන් 

i. විදුලි කාර්මික  ජනක  යන්ත්‍ර  ක්‍රියාක   තනතුනරහි  කාර්ය  භ්‍ාරයට අදාෂල තෘතීය ශා 
ලෘත්තීය අධ්‍යාරන නකොමි඿න් වභ්‍ාල වින්න් ළිගන්න්නා ඼ද කාර්මික ලෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින් 

නිකුත් කරන ජාතික ලෘත්තීය කුව඼තා (NVQ) ශතර (04) ලැනි  ට්ට ට නනොඅඩු  ට්ට ක 
ප්‍රවීණතතා වශතිකය්  ඼බා තිීම . 
 

ආ. අභ්‍යන්තර අයදු්කක ලන්(රශත සුදුසුක්ක ලලින් 2 න් එක්  වපුරා තිබිය යුතුයි) 
 
i. ඉශත වදශන් බාහිර අයදු්කක ලන් වදශා ලන සුදුසුක්ක වපුරා තිීම . 

  
ii. විදුලි  කාර්මික  ් න඿ේත්‍රනයහි  ලවර  රශ  (05) ක රෂපු ද්ද  වශ  කාර්මික  විදයා඼යකින්/ 
ලෘත්තීය  පුහුණු ආයතනයකින්  අදාෂ  තනතුනරහි  කාර්යභ්‍ාරයට  අනුකූ඼  ලන ජාතික  ලෘත්තීය  

කුව඼තා  (NVQ)  නදලැනි  (02)  ට්ට ට නනොඅඩු   ට්ට ක  ලෘත්තීය  රරී් ඿තයකින්  (Trade 
Test) ව ත් ලන  ප්‍රාථමිමික අර්ධ්‍ ල්පීයය   (PL 2 ) ප්‍රාථමිමික ල්පීයය නනොලන (PL 1) නවේලා ්තයක 
නවේලකයින් 

ඇ. නලනත් 

i. වෑ  අයදු්කක නලකු  ශ්‍රී ඼ංකානේ පුරලැන්නයකු විය යුතුය. 
 
ii. තනතුරට රැලනරන කාර්යයන්  ැනවින් ඉටු කිිම  වඳශා න න්  දිලයිනන් ඕනෑ  
ප්‍රනද්඾යක නවේලය කිරී  වඳශා අල඾ය ලන කායික ශා  ානන්ක නය ්යතාලනයන් යු් ත විය යුතුය. 
 
iii. විල්඿ ඨ චිමතනයන් යු් ත විය යුතුය. 

4. ලැටුප් ත඼ය 

ව ථීර ලැටුප් රිම ාතය - PL 3 - 2025  

මූලික ලැටුර -  . 40,834.00  (2026),   . 43,280.00  (2027) 

ජීලන වියද්ක දී නාල  : 17,800 හිමි නේ. 

ලාර්ෂික ලැටුර - 40,834.00 + 17800.00 x12 =  . 703,608.00 (2026)   

43,280.00 + 17800.00 x12 =  . 732,960.00 (2027) 

5. රාජකාරී ව ලභ්‍ාලය 
 
i.  කාර්යාං඾නේ ශා  ඒ  යටනත්  ක්‍රියාත් ක  ලන  ආයතනයන්හි න්ොඩනැගිලි ල඼ න්යලු  විදුත් 
රිමරථමියන්හි අලුත්ලැඩියාලන් ශා නඩත්තු කටයුතු න්දුකිරී . 

 
ii.  නිලැරදි නිර්තායකයන්ට අනුල නල විදුලි පරාං් ශා රිමරථමි ව ථමිාරනය කිරී  

 
iii.  කාර්යාං඾නේ ශා ඒ යටනත් ක්‍රියාත් ක ලන ආයතනයන්ට අයත් ශා බාහිර ආයතන  ගින් ඼බා 
්න්නා විදුලි ජනක යන්ත්‍ර ආර් ඿ාරීල ක්‍රියා කරවීණ  ශා නඩත්තුල. 



 
iv.  කාර්යාං඾නේ ශා ඒ යටනත් ක්‍රියාත් ක ලන ආයතනයන්හි ඇති ආර් ඿ක විදුලි රශන් ශා විදුලි ලැට 
ශදින් බිද ලැටී කට ඼්  නනොලන අයුිමන් රලත්ලා න්න යා  ශා ඒ වඳශා ්ත ශැකි විකපීර ක්‍රියා  ාර්් නරර 
පුහුණු වීණ්ක  කර ස෕දානමින් න්ටී . 

 
v.  කාර්යාං඾නේ ශා ඒ යටනත් ක්‍රියාත් ක ලන ආයතනයන්හි ශදින් විදුලිය බිද ලැටී ්  න්දු වුලනශොත් 
් ඿ණිකල එය ශදුනා ්ැනී  ශා ඒ වඳශා ක්‍රියාත් ක වීණ . 

 
vi.  ජාතික විදුලි  බ඼ රද්ධ්‍තිය   ගින් ඼බානදන විදුලිනයහි බිද ලැටී ්  න්දු වුලනශොත් ආර් ෂිත ලැට /  
ළිිම් සු්ක ඼ා්කපු ් ඿ණිකල ජනක යන්ත්‍ර  ගින් රත ්ැන්වීණ  වඳශා ක්‍රියා කිරී . 

 
vii.  අනලවර අයුිමන් විදුලිය රාවිච්චි කිරී ට ශැකි න්යලු   ංනරත් අසුරාලී ට අලැන් ක්‍රියා  ාර්් ්ත 
යුතුය. 

 
viii.  ජාතික අල඾යතාලය්  ලන විදුලිය අරළිිම ැව   ළිගනබදල  නා අලනබ ධ්‍යකින් ක්‍රියා කෂ යුතුය. 

 


